Vorwort

Bedingt durch zahlreiche Anderungen des Gesetzgebers insbesondere wegen des zwischenzeitlichen
Inkrafttretens des Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes, aber auch wegen der ergangenen zahl-
reichen Entscheidungen der Rechtsprechung, insbesondere des Bundesarbeitsgerichts, wurde eine
grundlegende Uberarbeitung des Praxisleitfadens erforderlich.

Ein Schwerpunkt der Uberarbeitung der Vorauflage wurde in die Einarbeitung der seit 2002 ergange-
nen Rechtsprechung gesetzt.

Nachdem zu dem Teilzeit- und Befristungsgesetz in der Vorauflage nur vereinzelte Entscheidungen
vorlagen, konnten insbesondere die Bestimmungen zum 3. Abschnitt des Gesetzes (Befristungen)
durch die zwischenzeitlich ergangene Rechtsprechung scharfer als bisher konturiert werden. Ein
wesentlicher Teil der Arbeit fiir die Neuauflage war der AGB-Kontrolle von Arbeitsvertragen
(Kapitel C.111.) zu widmen. Nach Einschétzung der Verfasser wird die Bedeutung der in das BCB ein-
gefligten Bestimmungen zur AGB-Kontrolle in der Praxis bislang noch weitgehend verkannt. In der
Hoffnung dem Anwender des Leitfadens bei der AGB-Kontrolle ausreichende Unterstiitzung zu-
kommen zu lassen, wurde besonderer Wert auf die Einarbeitung der dazu ergangenen Rechtspre-
chung gelegt.

SchlieBlich tat die Uberarbeitung auch insoweit Not, als die ,schwere Geburt“ des Allgemeinen
Gleichbehandlungsgesetzes am 18.8.2006 ,stattfand”.

Des Weiteren ist die am 1.1.2004 in Kraft getretene Reform des Kiindigungsschutzgesetzes bertick-
sichtigt worden. Beispielhaft sind § Ta KSchG, die einheitliche Klagefrist, die Anderung des Schwel-
lenwertes und die Anderungen bei der Sozialauswahl zu benennen.

Da das Werk seit der ersten Auflage einen Schwerpunkt auf die Ausgestaltung von Aufhebungs- und
Abwicklungsvereinbarungen setzt, sind auch dort zahlreiche Anderungen eingearbeitet worden.
Besonders hervorzuheben sind die Anderungen im Steuerrecht (Wegfall der Steuerfreibetrige),
aber auch die sozialversicherungsrechtlichen Anderungen (Stichwort: Freistellung) unter besonderer
Berticksichtigung der aktuellen Anweisungslage der Bundesagentur fir Arbeit.

Daneben berticksichtigt die Neuauflage zahlreiche Gesetzesanderungen von Nebenbestimmungen.

Unser besonderer Dank gilt erneut Frau Steuerberaterin Schétzle-Schwarzwalder, die uns bei der
Bearbeitung des steuerrechtlichen Teils des Manuskriptes zur 3. Auflage tatkraftig unterstitzt hat.
Besonders hervorzuheben ist auch die Unterstiitzung von Frau Rechtsreferendarin Janine Raab,
ohne deren Mithilfe die kurzfristige Erarbeitung des Manuskriptes zu dieser Auflage nicht méglich
gewesen wadre.

Freiburg im Breisgau, Olaf Miller
im September 2006 Peter Rieland
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